| AZIBNDA TRASPORT MILANES SpA

Milano, 28.1.200.

VERBALE DI INCONTRO

tra
ATM

e
il Coordinamento RSU ATM, assistito dal componente eletto nella RSU metro Sig. Stefano
Dominici

In relazione a quanto convenuto con il verbale di Accordo - par. 190 aj macchinisti, sottoscritto

tra ATM ed il Coordinamento RSU in data odierna, il Coordinamento RSU Si impegna a rendersi

parte attiva affinché il contenzioso individuale e collettivo avviato possa cessare.
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| AZIBNDA TRASPORTI MLANES, SpA

Milano, 28.1.200:

VERBALE DI ACCORDO
Parametro 190 macchinisti

tra
ATM

il Coordinamento RSU ATM

PREMESSO CHE

= il CCNL 27.11.2000, in prima applicazione, aveva previsto di inserire in uno specifico elenco
tutti i macchinisti che alla data del 31.12.2000 avessero gia maturato 16 anni di condotta
al fine di una progressiva attribuzione del parametro 190, attraverso scaglioni annuali,
fermo restando il raggiungimento del requisito minimo di 21 anni di anzianita di condotta;

= in relazione alle richieste allora avanzate dal coordinamento RSU, ATM aveva proceduto, a
considerare utili al raggiungimento dei 16 anni previsti, oltre che la anzianita di condotta,
anche i periodi di svolgimento di attivita di guida in generale, di espletamento di mansioni
tipiche dell’area esercizio ferroviario e metropolitano e di mansioni operaie;

* detta implementazione del criterio di computo della anzianita previsto dal CCNL & stata
prevista limitatamente a favore del personale che, alla data del 31.12.2000, potesse
vantare 16 anni di anzianita calcolata con i criteri di cui sopra, fermo restando che per il
futuro avrebbe trovato applicazione la sola metodologia di calcolo prevista dal CCNL.

CONSIDERATO CHE

* il Coordinamento RSU ha avanzato, esauriti i cinque scaglioni, la richiesta di estendere
anche al personale gia in forza al 31.12.2000 come macchinista ed allora non inserito negli
scaglioni, le modalita integrative di computo della anzianitd utile alla acquisizione del
parametro 190, gia utilizzate;

* una valutazione delle situazioni personali dei macchinisti gia in forza al 31.12.2000 e non
inseriti negli scaglioni ha fatto rilevare come un certo numero acquisirebbe il parametro
apicale solo al raggiungimento di una anzianita aziendale molto elevata;
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SI CONVIENE

1. Le premesse fanno parte del presente Accordo.

2. Al fine del passaggio al parametro 190 del personale gia in forza al 31.12.2000 con
figura professionale di macchinista ed inquadrato alla data di stipula del presente
Accordo al par. 183 e che svolge tale mansione, si procedera nei seguenti termini:

redazione di una graduatoria decrescente sulla base della anzianita
complessivamente maturata nella condotta, integrata con i periodi di guida in
generale, con i periodi di espletamento di mansioni tipiche dell’area esercizio
ferroviario e metropolitano e con i periodi di svolgimento di mansioni operaie .

A parita di anzianitd, come sopra individuata, prevale la maggiore anzianita di
condotta.

Nella determinazione delle anzianita troveranno applicazione le riduzioni previste al
punto C. 2/2 dell’art. 2 del CCNL 27.11.2000;

dal 1 gennaio 2008, ai macchinisti che abbiano maturato a tale data 21 anni di
anzianitd come sopra determinata sara attribuito il parametro 190 fermo restando,
al momento della attribuzione, la idoneitad nella mansione di macchinista;

il numero complessivo dei rimanenti agenti in graduatoria viene diviso per 6 ed il
quoziente intero rappresenta il numero degli agenti che annualmente compongono il
singolo scaglione;

dal 1 gennaio 2009, o dal primo giorno del mese successivo alla data di maturazione
dei requisiti come determinati dal presente Accordo , fermo restando lo scaglione di
appartenenza, ai macchinisti appartenenti al primo scaglione sara attribuito il
parametro 190 fermo restando, al momento della attribuzione, la idoneita nella
mansione di macchinista e una anzianita non inferiore a 21 anni;

allo stesso giorno di ogni anno, o dal primo giorno del mese successivo alla data di
maturazione dei requisiti come determinati dal presente Accordo, fermo restando lo
scaglione di appartenenza, con le stesse modalita previste per il primo scaglione,
verra effettuato il passaggio dei lavoratori per gli scaglioni successivi;

la composizione degli scaglioni sara preventivamente comunicata al Coordinamenta
RSU.

3. Al fine del passaggio ai superiori parametri del personale gia in forza al 31.12.2000 con
figura professionale di operatore di esercizio e che alla data di stipula del presente
Accordo svolge le mansioni di guida effettiva, in analogia a quanto previsto al
precedente p. 2, si %ocederé previa ricognizione della casistica con il Coordinamentc
RSU. -
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